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Gemeinsam mehr bewegen!

Individuelle Entwicklung und persönliches Wachstum zu fördern ist für mich eine Herzensangelegenheit. Dazu lege 

ich Wert auf eine unterstützende und offene Arbeit auf Augenhöhe, sowie auf Empathie im Miteinander. Der Mensch 

steht für mich im Mittelpunkt und es begeistert mich zu sehen, wie Teilnehmende von Entwicklungsprogrammen 

profitieren und über sich hinaus wachsen.

Mir ist es ein Anliegen, Problemstellungen und Bedarfe auf organisationaler und individueller Ebene zu verstehen, um 

maßgeschneiderte Lösungen zu finden. Dabei bildet Zielorientierung und Vertrauen das Fundament meiner Arbeit, 

denn ich glaube fest daran, dass gemeinsame Erfolge auf diesen basieren. 

Kunden erleben mich als zuverlässige und umsetzungsorientierte Partnerin, die mit Empathie und Optimismus agiert 

und ihre Begeisterung für Führung und Entwicklung jeden Tag aufs Neue lebt. Meine Motivation ist es, einen positiven 

Beitrag zu motivierten Mitarbeitenden, starken Teams und erfolgreichen Organisationen zu leisten, indem ich mein 

Wissen weitergebe und durch meine Begeisterung anstecke. 

Michelle Patock

Consultant 

+49 2196 7068-122

+49 173 5747283

michelle.patock@profil-m.de

Deutsch, Englisch 

mailto:michelle.patock@profil-m.de


Meine Expertise für Sie

Ausgewählte Kunden

Special Skills

Ausgewählte 
Veröffentlichungen
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▪ Konzeption und Durchführung von Präsenz- und Remote- Assessment- und Development-Centern zur Auswahl und 

Standortbestimmung von Führungskräften und Potenzialträgern

▪ Konzeption und Durchführung von Präsenz- und Remote- Trainings zu Themen wie Führung, Kommunikation und 

Change

▪ M. Sc. Wirtschaft, Psychologie & Management 

▪ B. Sc. Management & Economics 

▪ BDVT und TÜV zertifizierte Business Trainerin (TAM Akademie, Berlin) 

▪ Allianz Technology SE 

▪ Mazars GmbH & Co KG 

▪ Mercedes Benz Group GmbH  

▪ Enervie Vernetzt GmbH 

▪ E.ON SE 

▪ Kaufland Stiftung & Co KG

▪ Rewe Group

▪ Vonovia SE 
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