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„Menschen in ihrer Entwicklung stärken – 

mit Begeisterung, Selbstreflexion und 

strategischem Weitblick!“

Jeder Mensch bringt einzigartige Potenziale und Stärken mit sich und ich verstehe meine Aufgabe darin, diese zu 

erkennen und gezielt zu fördern. Ich begleite Führungskräfte und Teams dabei, Motivation und Resilienz aufzubauen, 

um Wandel nicht nur zu bewältigen, sondern aktiv zu gestalten.

Die Prinzipien der positiven Psychologie prägen meine Arbeit – sie sind mein Leitbild und mein Labor für innovative 

Entwicklungskonzepte. Daher gestalte ich in der Zusammenarbeit mit Kunden transformative Lösungen, die 

nachhaltige Veränderungen ermöglichen. Mit einem tiefen Verständnis für komplexe HR-Fragestellungen und 

Erfahrung in der Führungskräfteentwicklung vereine ich wissenschaftlich fundierte Methoden mit praxisnahen 

Lösungen.

Mein Ziel: Führungskräfte dabei unterstützen, ihre Stärken auszubauen, authentisch zu führen und ihr Team resilient 

durch Veränderungen zu navigieren.

Mein Fokus: Individuelle Potenzialentfaltung, Lernen durch Begeisterung, Führungspersönlichkeit stärken, Resilienz und 

mentale Stärke
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Meine Expertise für Sie

Ausgewählte Kunden

Special Skills
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▪ Coaching & Führungskräfteentwicklung: Individuelle Begleitung für Führungskräfte zur Stärkung von Leadership-

Skills und Resilienz

▪ Trainings & Entwicklungsprogramme: Konzeption und Durchführung von Leadership-Programmen für 

Führungskräfte und Teams

▪ Assessment & Development Center: Identifikation und gezielte Entwicklung von Potenzialträgern

▪ Workshops & Moderation: Interaktive (virtuelle) Workshops zu Führung, Change-Management und 

Personalentwicklung

▪ Digitale Lernformate & Blended Learning: Einführung und Optimierung digitaler Lernangebote

▪ M. Sc. Psychologie 

▪ Zertifizierte Business Trainerin & Blended-Learning-Designerin 

▪ DIN-Zertifizierte Eignungsdiagnostikerin

▪ Expertise in Resilienz-Coaching für Führungskräfte 

▪ Intensive Erfahrung mit Learning Management Systemen & digitalen Lernmedien 

▪ Projektsteuerung in komplexen Unternehmensstrukturen 

▪ Allianz Technology SE

▪ MTU Aero Engines

▪ Lufthansa AG

▪ RWE AG

▪ MCM München

▪ Mercedes Benz

▪ Holiday Check
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