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Auf mich können Sie sich verlassen

Ich setze mich dafür ein, gemeinsam mit meinen Kunden wertvolle Lösungen zu erarbeiten, die einen 

unternehmerischen Mehrwert leisten. Dafür bringe ich an erster Stelle organisationspsychologisches Know-how und 

einen hohen Qualitätsanspruch mit. Erfahrungen aus unterschiedlichen beruflichen Kontexten und diversen 

kulturellen Kreisen helfen mir, mich mit einer ausgeprägten Flexibilität auf neue Gegebenheiten einzustellen, 

individuelle Umstände zu berücksichtigen und optimale Lösungen zu entwickeln.

Zeitgleich lege ich Wert darauf, als vertrauensvoller Partner im Prozess zu dienen. Meine Kunden können von mir eine 

enge und absolut zuverlässige Zusammenarbeit erwarten, in der eine positive Einstellung, Wertschätzung und etwas 

Humor nicht fehlen dürfen – deswegen zählt „Es hat Spaß gemacht!“ für mich immer zu den mir wichtigsten 

Feedbacks, die ich in der Projektarbeit erhalte.

Ivan Vasilev

Senior Manager

+49 2196 7068-229

+49 162 2678742

ivan.vasilev@profil-m.de

Deutsch, Englisch, Bulgarisch
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Meine Expertise für Sie

Ausgewählte Kunden

Special Skills

Ausgewählte 
Veröffentlichungen

www.profil-m.de

▪ Strategische Beratung und Leitung von Projekten in den Bereichen Leadership Assessment, Leadership 

Development und Talent Management

▪ Konzeption und Durchführung von Trainings und Learning Journeys zu Themen wie Führungskompetenz,  

Kommunikation, Potenzialdiagnostik und interkultureller Kompetenz

▪ Konzeption und Durchführung von Assessment- und Development Centern für unterschiedliche Hierarchieebenen

▪ Moderation von Personal- und Organisationsentwicklungs-Workshops

▪ Einzelcoaching für Fach- und Führungskräfte

▪ Master of Science in Psychologie (Universität Heidelberg)

▪ Zertifizierter Professional Business-Trainer (BDVT - Berufsverband für Training, Beratung und Coaching)

▪ Hogan-zertifiziert (Hogan Assessments: HPI, HDS, MVPI)

▪ Positive Leadership: PERMA-Lead®-Zertifizierung

▪ Vertiefte Kenntnisse im Bereich Positive Psychologie, Positive Führung und Positive Coaching

▪ ALTANA AG

▪ Bayer AG 

▪ Drees & Sommer

▪ E.ON SE

▪ Hettich 

▪ MTU AeroEngines AG 

▪ Nemak Europe GmbH

▪ PUMA SE 

▪ Rohde & Schwarz GmbH & Co. KG

▪ REWE Group 

▪ RWE Renewables

▪ thyssenkrupp AG 

▪ Uniper SE

▪ Co-Creation im Development Center – Geht das?  Ivan Vasilev & Alexander Fritz  (Profil M, Januar 2020; link)
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