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Empathie trifft souveränen Optimismus!

Meine Überzeugung ist, dass jeder Mensch gute Führung und eine motivierende und wertschätzende 

Unternehmenskultur verdient hat. Mein Antrieb ist es, Menschen und Organisationen dabei zu unterstützen, diese 

Aspekte zu erreichen und miteinander zu vereinen. 

Ich setze mich für eine unvoreingenommene und vorurteilsfreie Arbeit in der Personalwelt ein. Daher bringe ich 

genau diese Aspekte in der Zusammenarbeit mit Ihnen mit. Ich bin überzeugt, dass eine vertrauensvolle 

Kundenbeziehung auf Augenhöhe, ergänzt durch fachliche Expertise, das Fundament für erfolgreiche Projekte sind. 

In der Zusammenarbeit mit Kunden erlebt man mich als umsetzungsorientiert, energievoll und begeisterungsfähig. 

Meine Motivation: Individuelle Lösungen zu entwickeln, die den Menschen und der Organisation wirklich helfen.
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Meine Expertise für Sie
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Special Skills

Ausgewählte Kunden

▪ Konzeption und Durchführung von Präsenz- und Remote- Assessment- und Development-Centern zur Auswahl und 

Standortbestimmung von Potenzialträgern und jungen Führungskräften 

▪ Konzeption und Durchführung von Präsenz- und Remote-Trainings und Entwicklungsprojekten zu Themen wie 

Führung, Kommunikation und Recruiting

▪ M. Sc. International Management & Psychology

▪ B. Sc. Arbeits- und Organisationspsychologie

▪ Ausgebildete Industriekauffrau mit Zusatzqualifikation EU

▪ Mehr als 5 Jahre Erfahrung im Konzernumfeld in der Personal- und Führungskräfteentwicklung sowie im Employer 

Branding und Personalmarketing

▪ ARAG SE

▪ Ärzte ohne Grenzen e.V.

▪ Barmenia

▪ BOSTON CONSULTING GROUP GMBH

▪ Evonik Industries AG

▪ Mercedes Benz Group AG

▪ Stahl-Holding-Saar GmbH & Co. KGaA

▪ TK Elevator GmbH
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