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State-of-the-Art 1rifft Prozesssicherhelt

Ich unterstUtze Menschen dabei zur besten FUhrungskraft zu werden, die in ihnen steckt. Dabei liefere ich
Prozesssicherheit und eine individuelle Beratung, die state-of-the-art-Methoden und Mindset integriert. So gelingt es
mir, L&sungen zu entwickeln, die einen nachhaltigen Effekt haben.

Dabei ist es mir wichtig, dass ich inhaltlich und methodisch auf dem neusten Stand bin, die BedUrfnisse des Kunden
und der Teilnehmer verstehe, um so kreative und kundenspezifische Losungen zu entwickeln.

Kunden und Teilnehmer erleben mich somit als zuverlassige, ganzheitlich denkende und kreative Partnerin in der
Konzeption und DurchfUhrung von Auswahl- und Entwicklungsinstrumenten, sowie Trainings.

Nachhaltige Aha-Erlebnisse zu kreieren, sowohl in Auswahlverfahren, als auch in Trainingsprogrammen gibt mir
Energie und motiviert mich dazu, in jeder Situation 100% zu geben.
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Meine Expertise fiir Sie

Special Skills

Ausgewdhlte Kunden
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DurchfUhrung von Trainingsprogrammen zu Fuhrung, Kommunikation, Persénlichkeit und Resilienz
Entwicklung und DurchfGhrung von ganzheitlichen Development Journeys

Design und Roll-out ganzheitlicher Entwicklungsprogramme und -Prozesse fur verschiedene Zielgruppen
Konzeption und DurchfUhrung von Assessment Centern und Development Centern zur Auswahl und
Standortbestimmung von FUhrungskréften und Potenzialtrdgern

M.Sc. Wirtschaftspsychologie

Lertifizierte Business-Trainerin

Uber 3 Jahre Erfahrung im Bereich Personalentwicklung und Training
Lertifizierte Trainerin fUr Yoga & Meditation

Bayer AG
Itelligence
Vonovia SE
Freeletics
Zalando SE
REWE Group
TOV Nord
OSMA
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