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Ich unterstütze Menschen und 

Organisationen, sich selbst bewusster zu 

werden

Seit rund 20 Jahren begleite ich als Berater, Trainer und Coach Menschen und Unternehmen in Führungs-, 

Entwicklungs- und Veränderungsfragen. Mit systemischem Blick und konsequenter Ziel-, Lösungs- und 

Ressourcenorientierung. Wissenschaftliche Fundiertheit sowie Transparenz über das „Warum“ und das „Wozu“ der 

von mir gewählten Ansätze sind mir dabei ebenso wichtig wie gesunder Pragmatismus und sofortige Anwendbarkeit. 

Kunden erleben mich als wertschätzend und partnerschaftlich in der Zusammenarbeit, als humorvoll und mitunter als 

provokativ.  

Entwicklungsprozesse funktionieren dann am besten, wenn sich Individuen, Teams oder Organisationen ihrer 

typischen Verhaltens- und Denkmuster bewusst werden und aus dem „Autopilot-Modus“ aussteigen, um neue, 

angemessene Wege und Lösungen zu finden. Ich unterstütze Menschen und Organisationen dabei, sich ihrer Muster 

und Gewohnheiten bewusster zu werden – denn gelingende Führung setzt erfolgreiche und achtsame Selbstführung 

voraus. Entwicklungs- und Veränderungsprozesse fangen damit an, Verantwortung zu übernehmen und das eigene 

Denken und Tun zu verändern. 
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Meine Expertise für Sie
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Special Skills

Ausgewählte Kunden

▪ Konzeption und Durchführung von maßgeschneiderten Trainings und Workshops zur Entwicklung einer 

gesundheits- und leistungsorientierten Führungskultur

▪ Durchführung individueller, psychologisch fundierter (Führungskräfte-)Coachings zur zielorientierten persönlichen 

Weiterentwicklung

▪ Design und Moderation von Teamentwicklungs-Workshops

▪ Begleitung von Assessment- und Development-Centern und Management Audits

▪ Diplom-Psychologe

▪ Rund 20 Jahre Beratungserfahrung im Bereich der Führungskraft-Entwicklung und der Management-Diagnostik

▪ Zahlreiche Weiterbildungen im Bereich Coaching und Training (u. a. Systemischer Coach, Trainer für 

Stressmanagement, hypno- und gestalttherapeutische Fortbildungen)

▪ REWE Group

▪ Storch Ciret Business Services GmbH

▪ Currenta GmbH & CO. OHG

▪ Bayer AG

▪ AOK

▪ McKesson Europe AG

▪ itelligence AG

▪ Deutz AG

▪ Covestro Deutschland  AG
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