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Helping Managers to become 

better Leaders

Seit über 20 Jahren begleite ich Führungskräfte und Unternehmen in ihrer Entwicklung  von Führungskompetenz und 

Führungskultur. Mit einem breiten und wissenschaftlich fundierten Wissen sowie dem klarem Blick für das im jeweiligen 

Kontext Machbare unterstütze ich Unternehmen unterschiedlicher Größen, von Mittelstand bis Konzern, in 

unterschiedlichen Branchen und Regionen durch meine Arbeit in ihrer Entwicklung. Dadurch konnte ich mir ein 

breites Erfahrungswissen für die Beratung unserer Kunden aneignen.

Die Rückmeldungen zu meiner Person von Kunden in Deutschland, Europa und darüber hinaus, betonen 

insbesondere meine Fähigkeiten in der praktischen Unterstützung vor dem Hintergrund fundierter Modelle sowie das 

empathische Hineinversetzen in meine Klienten und deren Situation. 

Führungskräfte und Organisationen als Partner bei Profil M dabei zu unterstützen, die bestmögliche Version Ihrer 

Selbst zu werden ist für mich die wichtigste Energiequelle in meiner Arbeit.
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Meine Expertise für Sie

Ausgewählte Kunden

Special Skills

Ausgewählte 
Veröffentlichungen
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▪ Design von Lernprozessen und Entwicklungsprogrammen  zur Weiterentwicklung Führungsqualität
▪ Training und Coaching von Führungskräften (von Projektmanagern bis zu Executive Managern)
▪ Design und Einführung nachhaltiger Talent Management-Prozesse sowie Optimierung bestehender Prozesse in 

diesem Bereich
▪ Design von Prozessen und Tools zur Potenzialanalyse und Managementdiagnostik
▪ Executive Assessment und Beratung in zentralen Personalentscheidungen
▪ Entwicklung von Teams zu High-Performance-Teams

▪ Promovierter Wirtschafts- und Sozialwissenschaftler
▪ Ausgebildeter und zertifizierter Coach (DBVC)
▪ Zertifizierter MBTI® Anwender
▪ Zertifizierter Diagnostiker (Hogan)
▪ Über 20 Jahre Beratungserfahrung im Leadership Development
▪ Mehrjährige aktive Führungserfahrung (Projekt und Linie)
▪ Leitung von Projekten bei Kunden

▪ Bayer
▪ Bosch
▪ Hengst
▪ Landesbank Hessen Thüringen

▪ MTU
▪ ThyssenKrupp
▪ UCB

▪ Fritz, A., Dr. Gaiser, S. & Dr. Reinecke (2014) in: Paschen, M. & Fritz, A. (Hrsg.)
 Folgende Artikel: 

• Strategisches Denken als Kompetenz

• Kundenorientierung als Kompetenz

• Unternehmerisches Denken und Handeln als Kompetenz

▪ Die Psychologie von Potenzial und Kompetenz  S. 229 ff, S. 257 ff, S. 238 ff., Verlag Ph. C. W. Schmidt
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