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Veranderung mit Leidenschaft
gemeinsam gestalten

Das macht mich aus und so begleite ich die Entwicklung von FUhrungs-kréften, Teams und Organisationen mit dem
Ziel nachhaltigen Erfolges.

Ich liebe es, gemeinsam mit meinen Kunden den relevanten Fokus zu finden, gewohnte Strukturen und Musterin
Bewegung zu setzen, neue Wege zu gehenund so individuelle und kulturelle Verdnderung zu erméglichen.

In meine Arbeit als Beraterin und Coach flieBen 20 Jahre Erfahrung in verantwortlichen infemen und externen Rollen
und viel Expertise aus meiner Arbeit in weltweiten Projekten und mit Zielgruppen auf allen Ebenen ein.

Meine Kunden und Kollegen schtzen die oft langjahrige, vertrauensvolle Zusammenarbeit und meine Freude,
fundierte Konzepte und strukturiertes Vorgehen mit der Entwicklung innovativer Ansatze zu verbinden.

Als Verdnderungsgestalterin schdtze ich persénlich Herausforderungen und finde auch in der Begleitung meiner
Kunden dierichtige Balance zwischen gutem Challenge und wirksamer UnterstUtzung, die ich gerne mit Humor und
Wertschdtzung vermittle.
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Design und Implementierung von Lernprozessen und Entwicklungsprogrammen for FOhrungskréfte und -kultur
Beratung und Begleitung in Entwicklungs- und Changeprozessen von Teams und Organisationen

Design und Set Up von Prozessen und Tools zur Potenzialanalyse und Managementdiagnostik

Design und Implementierung von Prozessen und Tools zum Talentmanagement und zur Personalentwicklung

Diplom-Psychologin mit Zusatzstudium Betriebswirtschaftslehre

Bachelor Soc Science with Honours (Intercultural Management)

Uber 20 Jahre Berufserfahrung im Bereich Development

FUhrungserfahrung in unterschiedlichen FUhrungsrollen

(disziplinarische und agile FGhrungsrollen, Projektleitung)

Zertifizierter Coach und Zertifizierter Scrum Master

Ausbildungenim Bereich Organisations- und Teamentwicklung, Change Management, Strategie- und
GroBgruppenmoderation, Systemische Beratung und Klérungsorientierte Psychotherapie

Zertifizierter MBTI®- und Hogan-Inventory®-Coach
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