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| have been there

Ich verfUge Uber fast 20 Jahre Erfahrung im deutschen und internationalen HR Management, davon 15 Jahre in
leitender Funktion in verschiedenen operativen und strategischen Positionen. Hinzu kommen sieben Jahre
Unternehmensberatung. Daher kann ich aus einem breiten Erffahrungsschatz schépfen und mich sehr gut in die
Herausforderungen meiner Kunden hineinversetzen. So entsteht schnell ein gemeinsames Verstandnis fUr die
Entwicklung passgenauer Konzepte.

Ich hére oft von meinen Kunden: ,,Sie stellen gute Fragen® oder ,So haben wir darGber noch gar nicht
nachgedacht”. Mit dieser systemischen Herangehensweise gelingt es mir schnell, mit dem Kunden zusammen
Komplexit@t zu reduzieren, die wesentlichen ,,Knackpunkte' herauszuarbeiten und seinen konkreten Bedarf
passgenau zu adressieren.

Nachhaltige Change Prozesse zu begleiten — zu erleben, wie die Kompetenz der Beteiligten wéchst und sie lernen,
die Komplexitat eines Change Prozesses zu beherrschen — zu erleben, wie aus Problemen L&sungen werden,
verschafft mir eine tiefe Zufriedenheit, etwas Sinnvolles zu tun.
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PROFIL(M)

Meine Expertise fiir Sie Gestaltung und Begleitung von komplexen und nachhaltigen Verénderungsprozessen / Change Management
Beratung und Qualifizierung zur Entwicklung und Umsetzung von HR-Konzepten und Prozessen

Design und Umsetzung von strategischen Teamentwicklungsprozessen

Executive Coaching und HR Business Partner Sparring

Executive Assessment und Beratung in zentralen Personalentscheidungen

Special Skills = Diplom-Psychologin
= 20 Jahre Erfahrung im deutschen und internationalen HR Management, 15 Jahre Erfahrung als FUhrungskraft
= 12 Jahre Beratungserfahrung mit Schwerpunkt Change Management
= Systemische Organisationsentwicklerin und Coach (gemd&B den Ausbildungsrichtlinien des DBVC)
= Lizensierter sysTelios Transfer Coach (ambulanter Netzwerkcoach einer psychosomatischen Klinik)
= Zertifizierter XLNC Leadership Diagnostics Coach

Ausgewdhlte Kunden Profil M - Projekte: Projekte aus meiner freiberuflichen Beratungstétigkeit:
= Deutsche Lufthansa AG = Bayer AG
= Berner Group = Deutsche Edelstahlwerke Services GmbH

= TUOV NORD AG
= Fraport AG
= Deloitte GmbH

Bochum Wirtschaftsentwicklung
Amedes Group

Stadt Essen

Citadelle System

www.profil-m.de


https://www.profil-m.de/

	Slide 1 
	Slide 2 

